CONSELHO NACIONAL DE SAUDE
RESOLUGAO N° 446, DE 11 DE AGOSTO DE 2011

O Plenario do Conselho Nacional de Salude, em sua Ducentésima Vigésima
Quarta Reunido Ordinaria, realizada nos dias 10 e 11 de agosto de 2011, no uso de
suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pelo Decreto no
5.839, de 11 de julho de 2006, e considerando a necessidade de: - fortalecer o
Sistema CEP/CONEP/CNS/MS, criado pela Resolugao CNS no 196/96, ampliando a
protecao aos participantes de pesquisa com seres humanos no Brasil; - qualificar,
cada vez mais, o processo de analise ética das pesquisas, sendo o ser humano
considerado em sua individualidade, como foco essencial do processo de producgdao da
ciéncia; e - garantir o monitoramento das pesquisas com seres humanos em

andamento no Brasil. resolve:

SECAO I
DA COMISSAO NACIONAL DE ETICA EM PESQUISA

Art. 10 A Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP/CNS/MS) é uma
instancia colegiada, de natureza consultiva, deliberativa, normativa, educativa,
independente, vinculada ao Conselho Nacional de Saude, cujo processo eleitoral dar-
se-a de acordo com a presente resolucao.

Art. 20 A CONEP/CNS/MS terd composicao multi e transdisciplinar, com
participacdo equitativa de homens e mulheres e sera composta por 30 (trinta)
membros titulares e 5 (cinco) membros suplentes, que assumirdao em eventuais
vacancias ou impossibilidades dos titulares de forma rotativa, sendo que dentre os
membros titulares, 8 (oito) representardao os segmentos do Conselho Nacional de
Salde de forma paritaria.

§ 1o Os membros da CONEP/CNS/MS, tanto titulares como suplentes, nao
poderao exercer atividades que possam caracterizar conflitos de interesses com os
dos sujeitos da pesquisa, como ter vinculo de trabalho com patrocinadoras de

pesquisas, devendo apresentar, ao candidatar-se, declaracao nesse sentido.

SECAO II
DO PROCESSO DE INDICACAO DOS MEMBROS



Art. 30 O processo de indicacdo dos membros da CONEP/CNS/MS sera
organizado e deliberado pelo Pleno do CNS, a cada biénio, na primeira quinzena do
més de novembro dos anos impares.

Art. 40 Por deliberacao do Pleno do CNS, a Secretaria-Executiva da
CONEP/CNS/MS expedira a todos os Comités de Etica do Sistema CEP/CONEP oficio de
comunicagao sobre os prazos para indicagdoes de nomes para comporem a lista de
candidatos a CONEP/CNS/MS.

§ 1o Cada Comité podera apresentar até dois nomes para comporem a lista
indicativa de candidatos, ndao necessariamente dentre seus membros.

Art. 50 Dentre os componentes da Comissdao, 15 (quinze) deverao ser
escolhidos por terem se destacado em sua vida profissional no campo da ética na
pesquisa e na salde, devendo os demais representar os diversos campos de atuagao
capazes de conferir a Comissdao carater multidisciplinar, contemplando os diversos
campos do saber:

I - os membros titulares e suplentes serdo selecionados pelo CNS por analise
curricular, a partir da lista indicativa elaborada pela Secretaria-Executiva;

II - a lista composta por todos os indicados pelos Comités de Etica passara por
analise prévia de uma comissao composta por 50% dos membros da CONEP/CNS/MS
e 50% dos membros da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos
(SCTIE) do Ministério da Saude, que elaborard Nota Técnica sobre os curriculos
apresentados, visando subsidiar as eleicobes no Pleno do CNS, observando
especialmente eventuais conflitos de interesses para o exercicio de sua fungdao, bem
como a qualificacdo técnica dos indicados, em consonancia com as necessidades da
CONEP/CNS/MS para o melhor exercicio de suas atividades; e

IIT - a Nota Técnica elaborada pela comissdao mista CONEP/CNS/MS/SCTIE
serd encaminhada para o Pleno do CNS, com trinta dias de antecedéncia da data
prevista para a eleicdo dos membros da CONEP/CNS/MS, juntamente com todos os
curriculos analisados, as declaracdes de isencdo de conflitos de interesses e as
declaragoes de disponibilidade de tempo para o trabalho voluntario ao qual estdo se
candidatando.

Art. 60 O CNS indicara comissao eleitoral paritaria entre seus segmentos, para
conclusao do Processo Eleitoral da CONEP/CNS/MS.

Art. 70 Dentre as escolhas do Pleno do CNS para compor a CONEP sera
assegurada a indicacao de 2 (dois) membros representando a Secretaria de Ciéncia,

Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Saude, 2 (dois) conselheiros(as)



do segmento de trabalhadores e 4 (quatro) conselheiros(as) do segmento de
usuarios.

Paragrafo unico. A CONEP/CNS/MS podera contar também com consultores e
membros "ad hoc", como convidados a participar de suas reunides, de acordo com as
tematicas em pauta.

Art. 80 O mandato dos membros da CONEP/CNS/MS sera de quatro anos, com
renovacao alternada a cada dois anos, de quinze de seus membros titulares e dois ou
trés dos seus membros suplentes.

Os membros da CONEP - Conselheiros Nacionais de Saude - indicados pelo
Conselho Nacional de Saude - CNS terao seu mandato de acordo com o art.70 do
Decreto no 5.839, de 11 de julho de 2011.

SECAO III
DA COORDENACAO DA COMISSAO

Art. 90 A CONEP/CNS/MS sera coordenada por um coordenador e trés
coordenadores adjuntos. O Coordenador(a) e um Coordenador(a) Adjunto(a) deverao
ser Conselheiros, sendo, pelo menos, um deles conselheiro titular, e duas
Coordenacgoes adjuntas indicadas pela CONEP/CNS/MS, dentre seus membros titulares
e aprovados pelo Pleno do CNS.

§ 10 O mandato da Coordenacao, bem como das Coordenacdes Adjuntas sera
de quatro anos, podendo haver uma recondugdo caso o CNS assim delibere em
maioria absoluta. Os membros da CONEP - Conselheiros Nacionais de Saude -
indicados pelo Conselho Nacional de Saude - CNS terdo seu mandato de acordo com o
art.7o do Decreto no 5.839, de 11 de julho de 2011.

§ 20 O mandato da Coordenagao, bem como das Coordenagdes Adjuntas,
podera ser interrompido a qualquer tempo por deliberacdo do Pleno do CNS, em
maioria absoluta.

§ 30 Ao Coordenador incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades
da CONEP/CNS/MS, e especificamente:

I - instalar e presidir suas reunioes;

IT - suscitar o pronunciamento da CONEP/CNS/MS nas questdes relativas aos
projetos de pesquisa;

III - tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso, exercer

direito do voto de desempate;



IV - indicar membros para realizagao de estudos, levantamentos e emissao de
pareceres necessarios a consecucao da finalidade da comissao, ouvida a Plenaria da
CONEP;

V - convidar entidades, cientistas, técnicos e personalidades para colaborarem
em estudos ou participarem como consultores "ad hoc" na apreciacdo de matérias
submetidas a CONEP/CNS/MS, ouvida a Plenaria da CONEP;

VI - propor diligéncias consideradas imprescindiveis ao exame da matéria,
ouvida a Plenaria da CONEP;

VII - encaminhar plano de trabalho anual e relatérios parciais ou, no minimo,
anual ao CNS, ouvida a Plenaria da CONEP;

VIII - assinar os pareceres finais sobre os projetos de pesquisa, denuncias ou
outras matérias pertinentes a CONEP/CNS/MS, segundo as deliberagcdes tomadas em
reuniao; e

IX - emitir parecer "ad referendum" em matérias consideradas urgentes,
dando conhecimento aos membros para deliberacago na reunido da CONEP
subsequente.

Art. 10. Aos Coordenadores Adjuntos incumbe:

I - substituir o Coordenador nas suas faltas ou impedimentos;

II - prestar assessoramento ao Coordenador em matéria de competéncia do
orgao;

III - propor ao Plenario e coordenar a elaboracdo de veiculos de comunicacao
das atividades da CONEP/CNS/MS, com objetivo de divulgacdo e educacgao; e

IV - dentre as Coordenacdes Adjuntas uma, a ser indicada pela Plenaria da
CONEP/CNS/MS, se responsabilizara, especificamente, por acompanhar o processo de
redenciamento/recredenciamento dos Comités de Etica em Pesquisa, coordenando o
processo de acreditacdo dos referidos Comités junto a Secretaria-Executiva da
CONEP/CNS/MS.

SECAO IV
DOS MEMBROS DA COMISSAO

Art. 11. Os membros da CONEP/CNS/MS, no exercicio de suas funcoes,
deverao:

I - guardar sigilo absoluto sobre as discussdes da Plenaria da CONEP/CNS/MS;

I - respeitar os prazos para emissao dos pareceres estabelecidos por essa

Resolugao;



III - manter sob sua guarda documentos, arquivos, bem como quaisquer
materiais entregues pela Secretaria-Executiva para fins de exercicio de sua fungao
como relator, apenas enquanto efetivamente necessario;

IV - estar presente a, pelo menos, 9 (nove) reunides ordinarias no periodo de
um ano, apresentando o resultado de suas andlises e, quando justificadamente
ausente, enviar o resultado eletronicamente dentro dos prazos estabelecidos pela
Secretaria-Executiva;

V - acompanhar inspegdes a CEP, sempre que solicitados, emitindo parecer
conjunto com a equipe de inspegao;

VI - representar a CONEP/CNS/MS, sempre que devidamente indicado;

VII - afastar-se da Plendria da CONEP/CNS/MS sempre que estiver em analise
qualquer protocolo que por sua natureza, o pesquisador, a instituicdo proponente,
patrocinadora ou os sujeitos da pesquisa possam guardar conflitos de interesses para
uma analise livre e independente; e

VIII - propor novas normas ou atualizagdes de normas vigentes, apresentando
proposta a Plenaria da CONEP/CNS/MS, para avaliacdao inicial pela Comissdao e,
posteriormente, pelo CNS.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento das atribuices acima estabelecidas, bem
como das exigéncias previstas no § 10 do art. 20, devidamente apurado e garantido o
direito da ampla defesa, podera ensejar a perda do mandato, de forma temporaria ou

definitiva, a critério do Pleno do CNS.

SECAO V
DA SECRETARIA-EXECUTIVA DA COMISSAO

Art. 12. A CONEP/CNS/MS contara com um (a) Secretario(a) Executivo(a)
indicado (a) pela SCTIE/MS e um(a) Secretario(a) Adjunto(a) indicado(a) pelo CNS,
para secretariar os trabalhos da Comissdao e coordenar o trabalho técnico-operacional
a ser realizado pela Secretaria- Executiva da CONEP/CNS/MS.

§ 10 A Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos estratégicos do Ministério
da Saude adotara as medidas necessarias para o funcionamento pleno da Comissao e
de sua Secretaria-Executiva.

§ 20 Ao Secretario(a)-Executivo(a) compete:

I - coordenar as atividades da Secretaria-Executiva;

IT - executar administrativamente o Plano de Trabalho da Comissao, aprovado
pelo CNS;



III - encaminhar demandas juridicas relevantes a Coordenacao da
CONEP/CNS/MS ou a Mesa Diretora do CNS, respeitando os prazos estabelecidos pela
lei;

IV - elaborar e apresentar a CONEP/CNS/MS, anualmente, o Plano
Administrativo visando a melhoria do desempenho das atividades da Secretaria-
Executiva da CONEP/CNS/MS;

V - elaborar e apresentar a CONEP/CNS/MS, anualmente, o Plano de
Comunicacao do Sistema CEP/CONEP, contendo as estratégias e instrumentos
destinados a garantir adequada divulgacdo a sociedade e ao Sistema dos aspectos
relevantes em ética e pesquisa com seres humanos;

VI - assinar documentos de expedicdo da Secretaria-Executiva da
CONEP/CNS/MS;

VII - relatar semestralmente ao Pleno da CONEP/CNS/MS as atividades
externas e internas executadas para comporem o relatério da Comissao;

ITII - garantir que a infraestrutura administrativa da Secretaria-Executiva da
CONEP/CNS/MS esteja em consonancia com as necessidades da Comissao,
providenciando, sempre que solicitada pela coordenacdo, os recursos logisticos para
realizagao das atividades do Pleno da CONEP/CNS/MS;

IX - solicitar e contratar funcionarios para o desempenho das atividades da
Secretaria-Executiva da CONEP/CNS/MS, podendo para tanto efetuar parcerias
externas;

X - secretariar o monitoramento dos comités de ética em pesquisa do Sistema
CEP/CONEP, junto a Comissdo, tanto para credenciamento e recredenciamento,
acreditagdo, bem como para seu encerramento, nos casos previstos em resolugao
especifica deliberada pelo CNS;

XI - atender as demandas da Plataforma Brasil, mantendo o Sistema
atualizado e em consonancia com as necessidades do Sistema CEP/CONEP;

XII - fornecer qualquer informacgdo solicitada pela Secretaria-Executiva do
CNS, bem como pela Coordenacao da CONEP/CNS/MS;

XIII - sempre que a coordenacao da CONEP/CNS/MS solicitar, providenciar
junto a Secretaria-Executiva do CNS para que a Comissao tenha pauta nas reunides
do Pleno do CNS;

XIV - solicitar recursos ao setor responsavel para a execucao das atividades da
Comissao, mediante Plano orgamentario;

XV - fazer pelo menos uma reunidao mensal junto a Secretaria-Executiva
Adjunta e Coordenacao da CONEP/CNS/MS; e



XVI - organizar o processo eleitoral.

§ 30 Ao Secretario-Executivo Adjunto compete:

I - assistir as reunides, manifestando-se sempre que necessario para
contribuir com os trabalhos da Comissao;

II - encaminhar e providenciar o cumprimento das deliberagdes da
CONEP/CNS/MS;

IIT - organizar a pauta das reunides;

IV - receber as correspondéncias, projetos, denuncias ou outras matérias,
dando os devidos encaminhamentos;

V - designar, conforme critérios estabelecidos e aprovados pelo Plenario da
CONEP/CNS/MS, relatores para os projetos protocolados, e enviar cdpia destes para
apreciacdao, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da reunido;

VI - preparar, assinar, distribuir aos membros e manter em arquivo a memoéria
das reunioes;

VII - informar aos membros da CONEP/CNS/MS sobre todos assuntos
pertinentes a andlise ética de protocolos de pesquisa tramitando no Sistema
CEP/CONEP;

VIII - executar administrativamente as deliberagcdes da Plenaria da
CONEP/CNS/MS sobre questdes técnicas especificas e setoriais;

IX - convocar os membros suplentes sempre que necessario;

X - assinar documentos de tramitagao interna e providenciar o
encaminhamento dos protocolos aos membros para analise;

XI - comunicar aos CEP os assuntos deliberados pela Plenaria da
CONEP/CNS/MS, de interesses desses, sempre que solicitado pela coordenacao; e

XII - auxiliar o processo eleitoral, divulgando-o e organizando as indicagbes

feitas pelos CEP em listagem unica.

SECAO VI
DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO

Art.13. A CONEP/CNS/MS se reunird ordinariamente uma vez ao més, de
janeiro a dezembro, e extraordinariamente, sempre que necessario, podendo instituir
camaras tematicas de analise ética, tanto com seus membros como com convidados
"ad hoc", para melhor qualificar e agilizar o processo.

§ 1o O conteldo tratado durante as reunides da CONEP/CNS/MS é de ordem

sigilosa, sendo que suas reunides sao, em principio, fechadas ao publico, a imprensa



ou a qualquer visitante, e todos os seus membros, bem como os membros de sua
Secretaria-Executiva, deverao comprometer-se, expressamente por escrito, a manter
sigilo dos temas, pareceres e decisdes tratados em Plenaria, constituindo-se falta a
guebra de tal compromisso, que podera originar afastamento do membro.

§ 20 A CONEP/CNS/MS podera realizar seminarios e mesas tematicas abertas
ao publico, sempre que julgar pertinente, para esclarecer, aprofundar ou debater
temas de interesse do Sistema

CEP/CONEP, sendo que, nessas ocasioes, sera divulgado, com a devida
antecedéncia, no site eletronico da Comissdo, bem como em outros meios virtuais, a
disponibilidade para as inscricdoes nesses eventos.

§ 30 A CONEP/CNS/MS podera convidar, especificamente, pesquisadores,
patrocinadores de pesquisas, membros da imprensa, dentre outros, para prestar os
esclarecimentos que julgar necessarios para o melhor desempenho das suas
atividades ou para o melhor interesse dos sujeitos de pesquisa brasileiros, sendo que
as audiéncias ou participacdes em Plendria serdao sempre registradas em ata e
ocorrerdo sempre com a presenca de, pelo menos, trés membros da Comissao.

§ 40 Os membros da CONEP/CNS/MS poderdao participar de reunides,
semindrios, congressos ou quaisquer outros eventos para 0s quais tenham sido
devidamente indicados pela CONEP/CNS/MS, com referendo da Mesa Diretora ou, se a
Mesa Diretora assim entender necessario, do Pleno do CNS, sempre no interesse dos
sujeitos de pesquisa brasileiros, sendo expressamente vedada a percepgao de
quaisquer formas de incentivo ou pagamento pela referida participacao, devendo as
despesas de tal participagao correr inteiramente por conta do orgamento destinado ao
CNS.

Art. 14. Durante as reunibes, sera lavrada ata contendo todas as deliberacdes
da Plenaria, que devera ser disponibilizada a todos os membros da CONEP/CNS/MS,
em carater sigiloso, em um prazo de, no maximo, 30 (trinta) dias.

Art. 15. Os pareceres emanados por deliberagdgo da CONEP/CNS/MS serao
validados na Plataforma Brasil e/ou assinados pela Coordenacdo ou, em sua auséncia,
pela coordenacao adjunta que a substituiu naquela reunidao, preferencialmente
durante ou até o término dos trabalhos da reunido que os originaram, devendo ser
imediatamente encaminhados para os comités de ética responsaveis pela Secretaria-
Executiva, por oficio de encaminhamento.

Paragrafo Unico. Demais documentos, tais como cartas circulares, notas
técnicas, dentre outros, que contenham qualquer conteldo técnico de deliberacdo da

Plendria da CONEP/CNS/MS deverdao, da mesma forma, ser assinados pela



coordenacdo da Comissao, sendo enviados com oficio de encaminhamento assinado

pela Secretaria-Executiva.

SECAO VII
DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO

Art. 16. Compete a CONEP/CNS/MS o exame dos aspectos éticos da pesquisa
envolvendo seres humanos, bem como a adequacdo e atualizacdo das normas
atinentes, podendo, para tanto, consultar a sociedade sempre que julgar necessario,
cabendo-lhe ainda, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

I - estimular a participacao popular nas iniciativas de Controle Social das
Pesquisas com Seres Humanos, bem como criagao de CEP institucionais e de outras
instancias, sempre que tal criacdo possa significar o fortalecimento da protecdao de
sujeitos de pesquisa no Brasil;

II - registrar, supervisionar e cancelar, nos casos devidos, conforme resolugao
especifica deliberada pelo CNS, os CEP que compdem a rede CEP/CONEP/CNS/MS;

IIT - formular diretrizes para o processo de acreditacao dos comités de ética
em pesquisa registrados no Sistema CEP/CONEP/CNS/MS, que sera objeto de
resolucao especifica do CNS; e

IV - analisar e emitir parecer, no prazo de 60 dias, e acompanhar os
protocolos de pesquisa em areas tematicas especiais tais como:

1. genética humana sempre que o projeto envolver:

1.1. envio para o exterior de material genético ou qualquer material bioldgico
humano para obtencdo de material genético;

1.2. armazenamento de material biolégico ou dados genéticos humanos no
exterior e no Pais, quando de forma conveniada com instituicdes estrangeiras ou em
instituicbes comerciais;

1.3. alteragdes da estrutura genética de células humanas para utilizacdo in
Vivo;

1.4. pesquisas na area da genética da reproducdo humana (reprogenética);

1.5. pesquisas em genética do comportamento; e

1.6. pesquisas em que esteja prevista a dissociacao irreversivel dos dados dos
sujeitos de pesquisa;

2. reproducao humana: pesquisas que se ocupam com o funcionamento do
aparelho reprodutor, procriacdo e fatores que afetam a salde reprodutiva de

humanos, sendo que nessas pesquisas serao considerados "sujeitos da pesquisa"



todos os que forem afetados pelos procedimentos delas. Cabera analise da
CONEP/CNS/MS sempre que o projeto envolver:

2.1. reproducgao assistida;

2.2. manipulacdo de gametas, pré-embrides, embrides e feto; e

2.3. medicina fetal;

3. vacinas novas (fases I, II e III) ou nao registradas no Pais (ainda que fase
IV), ou quando a pesquisa for referente a seu uso com modalidades, indicagoes, doses
ou vias de administracao diferentes daquelas estabelecidas, incluindo seu emprego
em combinagoes;

4. equipamentos, insumos e dispositivos para a saude, novos ou ndo
registrados no Pais;

5. novos procedimentos ainda ndao consagrados na literatura;

6. estudos com populagdes indigenas;

7. projetos que envolvam aspectos de biosseguranca: projetos de pesquisa
gue envolvam organismos geneticamente modificados (OGM), células tronco
embriondrias e organismos que representam alto risco coletivo, incluindo organismos
relacionados a eles, conforme discriminacdo adiante, nos ambitos de:
experimentacdao, construcdo, cultivo, manipulacdo, transporte, transferéncia,
importacao, exportagcdao, armazenamento, liberagdo no meio ambiente e descarte;

8. pesquisas coordenadas no exterior ou com participacao estrangeira e
pesquisas que envolvam remessa de material bioldgico humano para o exterior. Nao
cabe analise da CONEP/CNS/MS nos seguintes casos:

8.1. aquelas cuja participacao brasileira se restrinja a formacao académica de
pesquisador estrangeiro vinculado a programa de pods-graduacdao nacional e nao
envolva participacao de sujeitos de pesquisa brasileiros em nenhuma de suas etapas;
e

8.2. aquelas cujas etapas sejam totalmente realizadas no exterior e que
tenham sido aprovadas por comité de ética em pesquisa ou 6rgao equivalente no Pais
de origem;

9. projetos que, a critério do CEP, sejam julgados merecedores de analise pela
CONEP/CNS/MS;

10. protocolos de constituicao e funcionamento de biobancos;

V - promover normas especificas no campo da ética em pesquisa, inclusive nas
areas tematicas especiais, bem como recomendacdes para a sua aplicacdo, sempre

com a indispensavel deliberacdo do Pleno do CNS;



VI - funcionar como instancia final de recursos, a partir de informacoes
fornecidas sistematicamente, em carater ex-officio, ou a partir de denuncias, ou de
solicitagao de partes interessadas, devendo manifestar-se em um prazo nao superior
a 60 (sessenta) dias;

VII - apurar responsabilidades, proibir ou interromper pesquisas definitivas ou
temporarias, podendo requisitar protocolos para revisdo ética, inclusive, os ja
aprovados pelo CEP;

VIII - acompanhar a gestdo da Plataforma Brasil;

IX - informar e assessorar o MS, o CNS e outras instancias do SUS, bem como
do governo e da sociedade, sobre questdes éticas relativas a pesquisa em seres
humanos;

X - divulgar esta e outras normas relativas a ética em pesquisa envolvendo
seres humanos; e

XI - estabelecer suas préprias normas de funcionamento, sempre submetendo
ao Pleno do CNS para aprovacao.

Art. 17. A CONEP/CNS/MS submetera ao CNS para sua deliberagao:

I - propostas de normas gerais a serem aplicadas as pesquisas envolvendo
seres humanos, inclusive modificagdes desta norma;

IT - plano de trabalho anual; e

III - relatério anual de suas atividades, incluindo sumario dos CEP
credenciados e acreditados, bem como dos projetos analisados.

Art. 18. Ficam revogadas as Resolugdes CNS n° 421/09 e 303/00. Revogam-
se os itens VIII.1, VIII.2, VIII.3 da Resolugao CNS n° 196/96, bem como o Regimento
Interno da CONEP/CNS/MS, deliberado na Reunido Ordinaria do CNS, de 6 de junho
de 2001.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA

Presidente do Conselho Nacional de Salde

Homologo a Resolugao CNS n© 446, de 11 de agosto de 2011, nos termos do
Decreto no 5.839, de 11 de julho de 2006.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA

Ministro de Estado da Salde
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